DECRETO N¢ 67.683, DE 3 DE MAIO DE 2023

Institui o Plano Estadual de Promog&o de Integri-
dade e da providéncias correlatas

TARCISIO DE FREITAS, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO,
no uso de suas atribui¢ées legais e a vista do disposto na Lei Complementar n2 1.361,
de 21 de outubro de 2021,

Decreta:

Artigo 12 - Fica instituido o Plano Estadual de Promogao de Integridade,
como instrumento de orientagdo aos programas de integridade a serem implementados
junto aos érgios e entidades da Administragdo Publica direta e autarquica do Estado de
S3o Paulo.

Artigo 29 - Para fins deste decreto, considera-se:

| - programa de integridade: conjunto estruturado de acées e medidas
institucionais para prevencdo, deteccdo e punicdo de préticas de corrupgdo, de fraude,
de desvios éticos e de outros ilicitos;

Il - desvio ético: caracterizagdo de conduta ou situacdo fora dos padrées
de integridade estabelecidos, independentemente da gravidade, de que decorram, di-
reta ou indiretamente, danos aos agentes publicos, a Administragdo Publica ou a tercei-
ros.

Il - risco para a integridade: agdes ou omissdes que possam favorecer a
materializa¢do de atos de corrupgao, de fraude, de desvio ético ou de outros ilicitos, que
impacte o cumprimento dos objetivos institucionais do érgio ou da entidade;

IV - plano de agdo: organizagio e sistematizacdo de agées e medidas de
integridade especificas a serem adotadas para efetiva implementacdo do programa de
integridade;

V - unidades de gestido de integridade: unidades dos érgaos e das enti-
dades da Administragdo publica estadual, responséaveis pela elaboragdo, implantagao,
gestdo e monitoramento do programa de integridade; e

VI - fungdes de integridade: atribuicdes afetas as areas de corregedoria,
ouvidoria, controles internos, ética e transparéncia.

Artigo 3¢ - S3o diretrizes do Plano Estadual de Promogao de Integridade:

| - a gestdo estruturada, coordenada e inter-relacionada das unidades de
gestdo de integridade;

Il - a melhoria constante da gestio publica, com énfase na eficiéncia e na
qualidade da prestagio de servicos e utilidades publicas;

Ill - o compromisso dos agentes publicos de contribuir com uma cultura
organizacional de integridade, transparéncia, ética e conformidade legal,

IV - o desenvolvimento de politicas e de agées voltadas as melhores pra-
ticas de governanca;

V - o incremento da confianga dos administrados nas instituicées publicas.

Artigo 42 - O Plano Estadual de Promogdo de Integridade tem por objeti-
VOS:



| - estabelecer as diretrizes norteadoras das medidas e ag¢des voltadas a
promogao e a sistematizacdo de mecanismos internos de prevencgdo, detecg¢do e sangio
de casos de corrupgido, fraudes e desvios éticos;

Il - fortalecer estruturas e fungdes de integridade e de governanga,

Il - incentivar a criacdo, a adogdo e o continuo aperfeicoamento de medi-
das e agdes que visem ao combate da corrupgio, de fraudes e de desvios éticos;

IV — apoiar as unidades de gestdo de integridade na elaboracéo e na
implementacao de programas de integridade e de boas praticas de gestédo publica;

V - definir os eixos integrantes dos programas de integridade de cada
6rgdo ou entidade;

VI - promover ou apoiar a capacitagdo dos agentes publicos e seu conti-
nuo treinamento em temas relacionados as fungées de integridade.

Artigo 52 - Caberd a Controladoria Geral do Estado exercer a fungdo de
orgdo central do Sistema Estadual de Integridade.

Artigo 62 - Os érgaos e entidades deverao elaborar, divulgar, implementar
e monitorar programa de integridade proéprio, abrangendo, no minimo, os seguintes ei-
X0S:

| - comprometimento da alta administracdo do érgao ou entidade;

Il — instituicéo de instancia responsavel por sua implantagéo e gestao;
IIl — gestéo de riscos a integridade;

IV — comunicacao e treinamento;

V — monitoramento.

§ 12 — O programa de integridade de que trata o “caput” deste artigo sera
submetido a aprovagio da autoridade maxima do érgdo ou entidade.

§ 29 - Para a efetiva implementacio do programa de integridade, os ér-
gaos e entidades deverdo elaborar planos de agdo, para definicdo de medidas de trata-
mento de riscos, prazos e responsaveis pela respectiva execugdo, com base em pro-
cesso de gestio de riscos.

§ 32 - Cabera ao é6rgio central a orientacdo e a supervisao técnica para a
elaboragdo e execugdo dos programas de integridade de que trata este artigo, sem pre-
juizo da subordinagdo hierarquica ou vinculagdo administrativa.

Artigo 79 - Para fins da elaboragio e da implementagdo dos programas de
integridade de que trata o artigo 62 deste decreto, 0s 6rgdos e as entidades instituirdo
Unidade de Gestdo de Integridade — UGI, subordinada diretamente a respectiva autori-
dade maxima, com as seguintes atribuicoes:

| - coordenar a elaboragdo, a execugdo, a comunicagio, a implantagdo e
0 monitoramento do programa de integridade;

Il - desempenhar o papel de multiplicador, desenvolvendo agdes de ca-
pacitacdo e de reciclagem periédica para os agentes publicos de todos os niveis hierar-
quicos;

Il - realizar a¢ées continuas de conscientiza¢do e comunicacio;

IV - coordenar a gestdo dos riscos para a integridade;



V — assessorar a autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade nas fungées
de integridade;

VI — reportar a autoridade maxima do 6rgao ou da entidade o desenvol-
vimento do programa de integridade;

VII - reportar ao 6rgdo central as situagdes que comprometam o programa
de integridade;

VIl — promover constante interlocugdo com a Controladoria Geral do Es-
tado;

IX - adotar as medidas necessarias para execug¢ado do plano de agdo;

X — observar as recomendactes emitidas pela area de auditoria interna
governamental.

§ 12 - A Unidade de Gestdo de Integridade manterd interlocucdo direta
com todos 0s niveis hierarquicos da estrutura do respectivo érgio ou entidade;

§ 29 - Cabera a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade:

1. garantir que a UGI seja dotada dos recursos materiais € humanos ne-
cessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

2. adotar todas as providéncias necessarias para que o0 cronograma de
implementagdo do programa de integridade seja atendido.

§ 32 - O agente publico responsavel pela Unidade de Gestio de Integri-
dade, e seu suplente, serdo designados pelo dirigente maximo do 6rgdo ou da entidade,
dentre servidores da respectiva estrutura, com vinculo funcional permanente, capaci-
dade técnica e reputagio ilibada.

Artigo 82 - Cabe a Controladoria Geral do Estado — CGE:

| - orientar os érgios e entidades na elaboracdo e na implementagdo do
respectivo programa de integridade;

Il — apoiar a capacitacdo e o continuo aperfeicoamento dos responsaveis
pelas UGIs;

Il - estabelecer normas e procedimentos para o exercicio das atribuicdes
das UGIs e das competéncias de seus responsaveis, para a gestio dos programas de
integridade;

IV - definir metodologia e procedimentos de gestio de riscos de integri-
dade, de avaliagdo e de monitoramento dos programas de integridade elaborados pelos
orgdos e entidades;

V - avaliar a implementagdo dos programas e de integridade junto aos
orgdos e entidades;

VI — recomendar aperfeicoamentos para os programas de integridade;
VII - realizar agdes de comunicagdo relacionadas a integridade;

VIII - acompanhar o cumprimento da Lei n2 13.303, de 30 de junho de
2016, em especial no que tange as regras de estruturas e praticas de gestdo de riscos
e controle interno de que trata o artigo 99;



IX - acompanhar o cumprimento do Decreto n2 62.349, de 26 de dezem-
bro de 2016, em especial no que se refere a disciplina do programa de integridade e da
area de conformidade de que trata o artigo 5¢.

Paragrafo unico - A orientagdo a que se refere o inciso | deste artigo ob-
servari critérios e cronograma a serem definidos pelo Controlador Geral do Estado.

Artigo 92 - As agées e medidas de capacitagdo, de treinamento e de co-
municacdo em matéria de integridade destinam-se a:

| - possibilitar que todos os agentes publicos compreendam e apliquem
os valores e principios que regem a Administragdo Publica em sua rotina de trabalho;

Il - construir um ambiente que promova a lisura dos atos da Administragdo
Publica;

IIl — conscientizar os agentes publicos sobre a importancia da gestio de
riscos a integridade, inerentes ao desempenho de suas atividades;

IV - reforgar a imprescindibilidade do engajamento dos agentes publicos
na construgdo e consolidagdo da imagem da Administragdo Publica.

Artigo 10 — Os 6rgaos e entidades darao publicidade as diversas etapas
de implementagdo de seus programas de integridade, nos termos da disciplina constante
de ato préprio do 6rgao central do Sistema de Integridade Estadual.

Artigo 11 — Os convénios, parcerias e instrumentos congéneres, celebra-
dos entre a Administracdo Publica e pessoas juridicas de direito publico ou privado, de-
verdo conter clausula com declarag¢do de ciéncia e concordancia com a obrigatoriedade
de observancia, no ambito e limites de suas atribui¢des, das normas e das diretrizes do
Plano Estadual de Promogéo de Integridade.

Artigo 12 — O Controlador Geral do Estado editara normas complementa-
res necessarias ao cumprimento deste decreto.

Artigo 13 — O representante da Fazenda do Estado adotara as providén-
cias necessarias a aplicacdo, no que couber, do disposto neste decreto, no dambito das
fundacdes e empresas controladas pelo Estado.

Artigo 14 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Palicio dos Bandeirantes, 3 de maio de 2023.

TARCISIO DE FREITAS



